Regulamin wolontariatu w Miejskim
Ogrodzie Zoologicznym im. Antoniny
i Jana Zabinskich w Warszawie

Definicje
llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
a. Korzystajgcym — rozumie sie przez to Miejski Ogréd Zoologiczny w Warszawie;

b. Wolontariuszu/ce — rozumie sie osobe fizyczng, majacg zawarte Porozumienie z Miejskim
Ogrodem Zoologicznym w Warszawie na $wiadczenia ustug na zasadzie Wolontariatu. Wolontariusz
wykonuje swiadczenia na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz.U. 2016 poz. 1817 z pdzn.zm.), nie pobierajgc za swoje
czynnosci wynagrodzenia, dziatajgc na rzecz Miejskiego Ogrodu Zoologicznego w Warszawie.
Wolontariusz/ka realizuje swoje dziatania przy wspoétpracy z innymi Wolontariuszami

i pracownikami Miejskiego Ogrodu Zoologicznego w Warszawie;

c. Koordynatorze wolontariatu — rozumie sie przez osobe wyznaczong przez Dyrektora Miejskiego
Ogrodu Zoologicznego w Warszawie, zajmujacg sie sprawami zwigzanymi z organizacja

Wolontariatu;

d. Porozumieniu — rozumie sie przez to Porozumienie zawarte pomiedzy Wolontariuszem/ka

a Korzystajgcym, okreslajace w szczegdlnosci zakres, sposéb i czas wykonywania swiadczen.

e. Pracowniku/cy Zoo — rozumie sie przez to wszystkie osoby zatrudnione w Miejskim Ogrodzie

Zoologicznym w Warszawie.

Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady wolontariatu w Miejskim Ogrodzie Zoologicznym

w Warszawie, a w szczegdlnosci rekrutowania nowych Wolontariuszy, procesu ich szkolenia,
wykonywania $wiadczen na zasadzie wolontariatu, zakoficzenia wykonywania swiadczen na
zasadzie wolontariatu, prawa i obowigzki Wolontariusza/ki, obowigzki Korzystajgcego, zadania,

prawa i obowigzki Koordynatora wolontariatu.

2. Wszelkie zmiany Regulaminu wolontariatu, dla swej waznosci, wymagajg formy pisemne;.



3. Wolontariat w Miejskim Ogrodzie Zoologicznym w Warszawie polega na nieodptatnej pracy
$wiadczonej na rzecz Ogrodu i stanowié moze forme aktywnego wypoczynku potgczonego

z rozwijaniem zainteresowan przyrodniczych, zdobywaniem nowych umiejetnosci i wiedzy.

4. W szczegdlnych przypadkach, wynikajgcych np. z organizacji pracy, wzgledéw bezpieczenstwa
ludzi i zwierzat lub zalecen weterynaryjnych Korzystajacy jest uprawniony do doraznego
ograniczenia lub wstrzymania pracy Wolontariuszy w Miejskim Ogrodzie Zoologicznym w

Warszawie.

5. Ze strony Miejskiego Ogrodu Zoologicznego w Warszawie osobg nadzorujgcg sprawy
organizacyjno-administracyjne dziatalnosci Wolontariuszy jest Koordynator wolontariatu, a w
czasie jego nieobecnosci inny wskazany przez Dyrektora pracownik. W sprawach wyjatkowo pilnych
czy watpliwych decyzje podejmuje Dyrektor Miejskiego Ogrodu Zoologicznego w Warszawie.

6. Na wolontariat przyjmowane sg osoby po ukoriczeniu 18 roku zycia i uzyskaniu pozytywnej opinii
podczas rozmowy kwalifikacyjnej, przeprowadzonej przez Koordynatora wolontariatu. W
przypadku pomocy w opiece nad zwierzetami aplikacja Wolontariusza/ki kierowana jest do

kierownika danego Dziatu lub Sekcji, ktéry musi wyrazi¢ zgode na przyjecie Wolontariusza.

7. Ze wzgledu na mozliwos¢ kontaktu ze zwierzetami i innymi alergenami typowymi dla ogrodéw
zoologicznych, kandydat/ka na Wolontariusza/ke winien uzupetni¢ dokument o braku
przeciwskazan do wykonywania $wiadczen wolontariackich na rzecz Miejskiego Ogrodu

Zoologicznego w Warszawie.

8. Wolontariusza/ke obowigzuje przeszkolenie z zakresu bezpieczenstwa pracy na poszczegdlnych

dziatach lub sekcjach oraz ogdlnych przepiséw BHP.

9. Po przeszkoleniu i podpisaniu Porozumienia o Wykonywaniu Swiadczer Wolontariackie,
Wolontariusz/ka kierowany/a jest do wskazanej Sekcji. W przypadku Sekcji Dziatu Hodowlanego
praca moze sig odbywa¢ jedynie pod opieka pracownika i wytacznie w pomieszczeniach, i na

wybiegach zwierzat niezaliczanych do zwierzat niebezpiecznych.

10. Wolontariusz/ka powinien/a potwierdzi¢ swojg obecno$¢ poprzez podpisanie sig na liscie

obecnosci dostepnej w wyznaczonym miejscu Miejskiego Ogrodu Zoologicznego w Warszawie.

11. Swiadczenia wolontariackie mozna petié w ustalonych dniach tygodnia i w ustalonym

wymiarze z Koordynatorem wolontariatu lub osobg przez nig wyznaczona.

12. W czasie trwania Porozumienia o wspotpracy, Wolontariusz/ka co najmniej 1-4 razy w miesigcu
(w zaleznosci od rodzaju wolontariatu zobligowany/a jest éwiadczyé prace na rzecz Zoo.

W przypadku planowanej, miesiecznej (lub dtuzszej) nieobecnosci, wolontariusz zobowigzany jest
poinformowa¢ o tym fakcie drogg mailowa Koordynatora wolontariatu na adres

wolontariat@zoo.waw.pl.



13. Wolontariusz ma obowigzek odpowiada¢ w mozliwie krdtkim czasie na korespondencje

elektroniczng lub pisemng od Koordynatora wolontariatu.

14. Nieusprawiedliwiona dwukrotna absencja w okresie jednego petnego miesigca skutkuje
rozwigzaniem Porozumienia o wspodtpracy trybie natychmiastowym i wykresleniem z grona

wolontariuszy Miejskiego Ogrodu Zoologicznego w Warszawie.

15. W przypadku naruszenia niniejszego Regulaminu Wolontariusz/ka zostaje upomniany/a na
pismie przez Koordynatora wolontariatu. W przypadku razgcego naruszenia postanowien
niniejszego Regulaminu Korzystajgcemu przystuguje prawo rozwigzania Porozumienia ze skutkiem

natychmiastowym.

16. Wolontariusz/ka zobowigzany/a jest do przestrzegania Regulaminu Wolontariatu w Miejskim
Ogrodzie Zoologicznym w Warszawie, Regulaminu Miejskiego Ogrodu Zoologicznego w Warszawie
i ogdlnych przepiséw BHP oraz — w przypadku takiej koniecznosci — do bezzwtocznego stosowania

sig do polecen pracownikow ogrodu zoologicznego.

17. W przypadku niestosowania sig do polecen bezposredniego przetozonego, Wolontariusz/ka
zostaje skreélony/a z listy, co oznacza konieczno$é natychmiastowego opuszczenia Miejskiego

Ogrodu Zoologicznego w Warszawie.

18. Rozwigzanie Porozumienia nastepuje w przypadku uptywu terminu oznaczonego w
Porozumieniu, pisemnej rezygnacji ztozonej przez Wolontariusza oraz w okolicznosciach opisanych

w punktach 15, 16 i 18 niniejszego Regulaminu.

19. Na wniosek Wolontariusza/ki wystawione zostanie pisemne referencje o wykonywaniu
nieodptatnych $wiadczen na rzecz Miejskiego Ogrodu Zoologicznego w Warszawie — referencje
takie zostanie wystawione na podstawie Dzienniczka Wolontariatu, ktéry wolontariusz/ka winien/a

sobie w takim przypadku zatozy¢ i na biezgco prowadzié.

20. Miejski Ogrdd Zoologiczny w Warszawie nie ponosi odpowiedzialnosci za Wolontariusza/ke,

zaréwno na terenie Ogrodu, jak i poza nim.

21. Miejski Ogréd Zoologiczny w Warszawie nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za rzeczy

osobiste Wolontariusza/ki pozostawione na jego terenie.

22. Wolontariusz/ka we wtasnym zakresie zaopatruje sig w ubranie robocze, za zniszczenie ktorego

Miejski Ogréd Zoologiczny w Warszawie nie ponosi odpowiedzialnosci.

23. Wolontariusz/ka wyraza zgodg na poddanie sig Wolontariusza/ki rutynowym kontrolom stanu
trzezwosci podczas przeprowadzanych w Miejskim Ogrodzie Zoologicznym w Warszawie kontroli,

a w uzasadnionych przypadkach takze kontroli na obecno$é $rodkéw odurzajgcych w organizmie.



24. Wolontariusze majg obowigzek odnoszenia sie do siebie, pracownikdéw i oséb odwiedzajacych
Miejski Ogréd Zoologiczny w Warszawie, z zachowaniem kulturalnych norm wspoétzycia

spotecznego.

25. Wolontariusz/ka ma obowigzek dbania i szanowania mienia Miejskiego Ogrodu Zoologicznego

w Warszawie.

26. Wszelkie niepokojgce zachowania Wolontariuszy lub Pracownikédw nalezy zgtaszac

Koordynatorowi wolontariatu na adres wolontariat@zoo.waw.pl.

27. W trakcie oraz po rozwigzaniu Porozumienia Wolontariusz/ka zobowigzany/a jest do
zachowania tajemnicy danych osobowych oraz innych informacji uzyskanych w zwigzku

z wykonywaniem swiadczen.
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